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Democracia Real Ja (DRY, na sigla
em espanhol), foi apoiado na maioria das
cidades do Estado espanhol, alcancando
uma afluéncia muito maior da que esper-
avam tanto os que convocaram a manifes-
tagdo quanto os manifestantes. A reper-
cussdo mididtica comegaria quando, de
maneira espontanea, centenas de pessoas
nas principais cidades do Estado (e no
resto da Europa e do planeta) ocuparam
as pragas publicas em forma de acampa-
mentos e organizaram-se de maneira hor-
izontal em assembleias, realizando uma
manifestacdo continua que foi a semente
do que denominou-se Movimento 15-M
ou simplesmente 15-M.

Desde o comeco, 0 movimento ten-
tou recuperar os espagos publicos a fim

de dar-lhes um uso diferente do que
tinham, transformando-os em lugares
cheios de conteudo politico, onde todas
as pessoas que quisessem se aproximar,
pudessem debater sobre os diferentes
temas que fossem tratados. Desta manei-
ra, a ocupacdo das pragas adquiriu uma
dupla dimensédo: por um lado, foi uma
contestacdo diante da crescente falta de
participa¢do dos cidaddos no debate pu-
blico; por outro lado converteu-se em
dgora, uma ponte que conecta os prob-
lemas privados que muitas pessoas estdo
sofrendo e os torna publicos ao dividi-los
com o resto da populagéo.

O movimento 15-M ¢é uma mostra
do giro dialégico de nossas sociedades
e enfatiza a importincia do didlogo na
tomada de decisdes na escola ou na so-
ciedade. Questiona-se a modernidade
tradicional refletida na democracia li-
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beral tradicional, ancorada nas decisoes
tomadas pelos grupos politicos dentro
dos parlamentos que, por mais que este-
jam legitimados por vota¢des a cada qua-
tro anos, ndo entram em didlogo, nem
acordos com o grosso da populagio.

O processo no qual dialogamos com
os outros é de criagdo e recriagdo que
permite construir um universo cultural
conjunto (Freire, 1995). A racionalidade
tem mais a ver com o uso do conheci-
mento que as pessoas fazem entre si ao
se comunicarem, ao atuar e conversar,
do que com sua aquisi¢do e acumulagdo
(Habermas, 1987); a comunicagio pou-
co tem a ver com a imposi¢do de uma
interpretagdo, uma regra, um valor, um
método ou uma decisdo - pretensdes de
poder — e muito com intengdes de ver-
dade orientadas a compreensdo mutua —
pretensdes de validade -.

Neste contexto de crescente par-
ticipagdo cidadd e de demanda de con-
strugdo de significados compartilhados
para transformar a realidade, as praticas
e atividades baseadas na aprendizagem
dialdgica, desenvolvidas nas comuni-
dades de aprendizagem, ndo s garantem
o éxito e a igualdade de resultados para
todos os meninos e meninas, mas tam-
bém se convertem em verdadeiras esco-
las de cidadania (como as assembleias do
15-M), de educagio em valores para uma
sociedade da informacdo que precisa e
quer chegar a acordos.

Westheimer e Khane (2004) descre-
vem alguns dos elementos que compdem
o conceito de cidadio (alguém pessoal-
mente responsavel, participativo e volta-
do a justi¢a) e apontam como as decisdes
tomadas pelos educadores na elaboracéo
de programas voltados a finalidades
democriéticas da educa¢do tém uma in-
fluéncia importante na maneira em que
os estudantes assimilam e entendem os
pontos fortes e fracos da sociedade. Dai a
importancia de promover praticas como
as tertdlias dialogicas ou grupos intera-
tivos que contribuem com a aprendiza-
gem e com o pensamento critico, ou seja,
com o desenvolvimento da competéncia
para participar nas comunidades e nas
praticas sociais as quais pertence o aluno
(Geert Tem Dam e Volman, 2004).

As tertulias dialdgicas e os grupos
interativos sdo praticas de aprendizagem
participativa e esta é fundamental para a

construcdo da cidadania global entre os
alunos (Cher Ping Lim, 2008): aprender
a trabalhar em grupo, a respeitar dif-
erengas, a relacionar-se com pessoas de
outras idades e outras culturas. Nessa
pratica, igualdade e didlogo sdo elemen-
tos imprescindiveis para a promogio da
cidadania.

Finalmente, & medida que as comu-
nidades de aprendizagem pressupdem a
proposicdo de oportunidades formativas
para todos e todas, favorecem os coleti-
vos minoritarios, que normalmente tém
menos oportunidade de participar nos
debates politicos. As comunidades de
aprendizagem compartilham algumas
das estratégias que a comunidade cienti-
fica internacional definiu como mais
eficazes para favorecer o pensamento
critico entre os alunos: prestar atenc¢do
ao desenvolvimento das ideias e con-
cepgoes dos alunos, promover o apren-
dizado ativo, estimular a interacio entre
estudantes e basear a aprendizagem em
situagdes reais (Khane e Sporte, 2008).
A leitura dialdgica ou a participagdo dos
membros da comunidade nas comissoes
sdo experiéncias que permitem seguir os
assuntos da atualidade, discutir os prob-
lemas da comunidade e as formas de dar
respostas a estes, e oferecem aos estu-
dantes e aos voluntarios um espago onde
debatem questdes que lhes preocupam e
dizem respeito diretamente, com iguais e
com pessoas adultas.

Assim como as praticas democrati-
cas reconhecidas em nivel internacio-
nal, as atuagdes educativas de éxito, ba-
seadas na aprendizagem dialdgica, sdo
uma ponte que conecta os problemas e
as situagdes privadas e os torna publicos
ao uni-los com os do resto da populacéo,
dos alunos, através do dialogo e da par-
ticipagdo igualitaria, permitindo que
nossas escolas enfrentem, de forma efe-
tiva e democratica, os desafios trazidos
pela nova sociedade de informagdo. As
quatro experiéncias que aparecem a se-
guir sdo um exemplo de como, em comu-
nidades de aprendizagem, se desenvolve
o espirito critico de meninos e meninas,
uma leitura de mundo cujo objetivo é
sua transformacéo através da promogao
de uma cidadania que, como mencio-
nado anteriormente, seja pessoalmente
responsavel, participativa e voltada a
justica.

“Aprender a trabalhar
em equipe, a respeitar as
diferencas, a relacionar-

se com pessoas de
outra idade e de outras
culturas”
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EQUCA(}AO EM VALORES NAS
TERTULIAS LITERARIAS DIALOGICAS

JOSE LUIS MARTIN FERNANDEZ/ DIRETOR
DO COLEGIO SAGRADO CORAZON (CORIA)

Este ano, nosso colégio iniciou sua
caminhada para transformar-se em comu-
nidade de aprendizagem. Para isto, todos
e todas nos somamos esfor¢os e subtrai-
mos diferengas. Com o nosso empenho, e
com a certeza de fazer o melhor por nossos
alunos e pela comunidade, optamos por
realizar diferentes atuagdes de éxito, depois
de passarmos por uma formagio, tanto
do ponto de vista tedrico, como a partir
de contribui¢des vindas da experiéncia de
outros centros educativos, que sdo comu-
nidades de aprendizagem, ou que ja inici-
aram essa experiéncia. As comunidades
de aprendizagem estdo sempre dispostas
a ajudar, oferecendo-nos seu entusiasmo,
informagdo, apoio e abertura.

A atividade que queremos compartil-
har como uma experiéncia positiva ¢ a ter-
tulia literaria dialdgica. Esta pratica surge
em um contexto em que, diante de neces-
sidades observadas, buscam-se estratégias
que alcancem o éxito educativo. Assim na-
sce em uma aula de 6° ano do Ensino Fun-
damental, ao observar a necessidade de um
ambiente motivador e propicio ao desen-
volvimento de todas as potencialidades
de alunos e alunas, e para que se formem
melhores seres humanos. Eles e elas tam-
bém necessitam formar-se como pessoas
autdbnomas, que saibam escolher basean-
do-se em boas razdes trazidas por cada
um de seus membros, expressando suas
ideias e experiéncias a0 mesmo tempo em
que aceitam opinides diferentes. Buscamos
educar em valores, 0 que fazemos sempre,
mas ndo de forma explicita; porém com as
tertulias literarias dialdgicas alcangamos
este objetivo.

Para mostrar o éxito educativo das
tertulias literarias dialdgicas, que incidem
na educagio em valores, analisamos o con-
junto de valores que observamos e vive-
mos, tanto entre os professores como en-
tre os alunos que participam da atividade.
Para isso, a seguir analisamos os valores

que as tertdlias promovem por si mesmas e
citamos os valores que, segundo os alunos,
sdo trazidos pela Odisseia de Homero, obra
selecionada para as tertulias.

Por meio das tertulias literarias di-
alégicas interiorizamos valores como:

»  Amizade: gragas as tertulias de-
scobriram seus colegas a partir de vérios
pontos de vista, nasceu o afeto pessoal en-
tre os alunos que, com a convivéncia, for-
talecem e constroem as amizades.

»  Adaptagdo: as tertdlias levam
alunos e alunas a grandes mudangas met-
odologicas, nas quais sua participacdo é
necessaria e valorizada, para a qual foi
necessaria uma adapta¢do a mudanga con-
tinua que cada vez superam com menos
dificuldade.

»  Autodominio: a participagdo nas
tertulias exige, dos meninos e meninas,
um controle sobre si mesmos para que seja
possivel comunicar suas ideias e respeitar
as dos demais, as formas em que se expres-
sam e se comportam. Sempre melhoram

sua autonomia, pois isso exige ndo depend-
er dos outros, lhes dé a liberdade de opinar,
de ter maior iniciativa e expressar-se de
forma independente.

»  Autoestima: as tertulias pro-
duzem uma melhora na autoestima de
todos e todas, pois os alunos conferem
valor a si mesmos; ao serem escutados pe-
los demais, ao darem importincia as suas
intervengdes, ver que sdo capazes de ex-
pressar-se cada vez com mais desenvoltura
e conflan¢a em si mesmos, no grupo e no
professor.

»  Cultura: através das tertulias é in-
egavel que se valoriza a cultura a medida
em que é adquirida, posto que, apds a lei-
tura e a comunicagio, ajudam a construir
conhecimentos em diferentes matérias,
lhes permite desenvolver um juizo critico
e lhes concede cada vez mais seguranca.

»  Comunicagdo: as tertilias fomen-
tam a conversa, a convivéncia, a relacio en-
tre os alunos, o compartilhamento de ide-
ias e experiéncias que cada um tem e que
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sdo oferecidas aos demais.

Esta comunicacdo melhora e aumenta
no resto das atividades de classe nas quais as
ideias sdo expressas com maior convicgo e
firmeza nos diferentes temas tratados.

»  Criatividade: com as tertulias
fomenta-se a imaginacio e os alunos ad-
quirem maior facilidade para formar e ex-
pressar novas ideias.

»  Didlogo: os alunos come¢am a
dar valor a uma boa conversa, pois interior-
izam que com isso comegam relagdes com
aqueles que tém interesses e preocupagdes
parecidas, e com quem podem compartil-
har conversas sobre muitos temas até entao
desconhecidos.

»  Disciplina: com as tertilias
aprendemos a importancia de respeitar as
normas que regem as atividades para pod-
er aproveita-las.

»  Esforco: as tertulias exigem um
trabalho inicial e um esfor¢o continuo para
vencer as dificuldades pessoais e fazer com
que a atividade seja rica, com isso pouco
a pouco vao se sentindo satisfeitos, ja que
observa-se alegria, interesse pela atividade,
atitude positiva...

»  Generosidade: nas tertulias to-
dos e todas sdo generosos ao presentear os
demais com ideias e experiéncias, e agra-
decidos pelas ideias compartilhadas pelos
colegas.

»  Identidade: descobrimos em nos-

sas tertdlias muitas coisas que temos em
comum como grupo e que nos distinguem
dos demais, nos caracterizamos pelo fato
de pertencer a esta comunidade educativa
em que estamos agrupados e com a qual
cooperamos, com um sentido de unidade;
no caso do Colégio Sagrado Corazon, per-
tencente a familia Spinola.

»  Inteligéncia: com as tertdlias mel-
hora-se a capacidade de compreender o que
se 1é, escuta ou sente, a0 mesmo tempo que
buscam resolver problemas que surgem.

»  Participagdo: é facil observar nos
alunos o interesse por integrar-se em no-
vas iniciativas, reconhecendo a igualdade
como principio fundamental no desen-
volvimento das tertulias, nas quais o re-
speito ¢ essencial em qualquer atividade
proposta.

»  Tolerancia: é um valor funda-
mental que se desenvolve nas tertulias, o
respeito as opinides, ainda que sejam dif-
erentes das nossas, pois isso demonstra o
respeito a cada um como pessoa. A isso
acrescentamos a paciéncia que os alunos
desenvolvem ao tornarem-se capazes de
esperar sua vez de falar, sem alterarem-se,
mantendo os bons modos.

A Odisseia de Homero foi a obra escol-
hida para as terttlias literarias dialdgicas.
Com a leitura, reflexdes pessoais e o didlo-
go em grupo, os alunos e alunas interiori-
zam valores que eles mesmos expressam e

que resumem muito bem o que viveram e
aprenderam como educandos. Estas con-
tribuigdes indicam o éxito da atividade,
com a qual ficamos satisfeitos:

“Na nossa aula aprendemos, com as
tertdlias, o valor de um livro classico; os
classicos nao saem de moda, sdo univer-
sais e para todas as idades. Esta atividade
nos ajuda a dialogar, vocalizar, melhorar a
expressdo oral, a falar melhor em publico,
a escutar e respeitar, a ter concentragao, a
compreender o que lemos e a respeitar a
vez de falar”

“E muito interessante conhecer o
mundo da mitologia grega: os ciclopes, os
minotauros, centauros, a relagdo entre de-
uses e humanos”

“Com a leitura da Odisseia aprendem-
os valores que estdo presentes na obra e co-
incidem com os que vivemos, com nossas
experiéncias que compartilhamos com os
demais nas tertdlias”

“Os valores sobre os quais refletimos
ao ler este livro sdo: valentia, amor, esforco,
esperanga, inteligéncias, serenidade, tran-
quilidade, paciéncia, confianga, compan-
heirismo, fraternidade, amizade, generosi-
dade, lealdade, fidelidade, bondade”

Nossas citagdes preferidas: .. choran-
do porque sentia falta da sua terra e de sua
esposa’;, .. sei muito bem que Ulisses estd
vivo,, “a asticia vence a for¢a’, “as estrelas
que anunciam o amanhecer”.

A APRENDIZAGEM DE VALORES NOS
GRUPOS INTERATIVOS

JUAN JOSE RODRIGUEZ VILLARROEL

E ROSA REQUEJO GALLO / DIRETOR E
SECRETARIA DO COLEGIO APOSTOL SAN
PABLO (BURGOS)

O Colégio Apodstol San Pablo é um
centro educacional privado dependente
do Arcebispado de Burgos. Encontra-se
instalado em um populoso bairro desta
cidade. Nele criaram-se os primeiros po-
los de desenvolvimento industrial que at-
rairam a cidade muitas pessoas do mun-
do rural. Este bairro chamado Gamonal

tem uma idiossincrasia que o distingue
de outras zonas da cidade. Seus habi-
tantes sao de condi¢do humilde, operari-
0s em sua maioria.

Na atualidade, destacamos a pre-
senca de familias imigrantes que se es-
tabelecem na zona, e que alguns de seus
filhos e filhas sdo alunos de nosso cen-
tro educacional. E um colégio pequeno,
acolhedor e familiar que neste momento
tem matriculados 185 alunos e alunas.

Ha cinco anos nos constituimos em
comunidade de aprendizagem como res-

posta ao que acreditivamos que poderia
ser um projeto inovador de formagdo em
valores, buscando o éxito escolar de to-
dos os nossos alunos.

A SOCIEDADE ATUAL

Uma comunidade de aprendizagem
¢ um projeto de transformagio social e
cultural de um centro educacional e do
seu entorno. As comunidades de apren-
dizagem, entre outros aspectos, fomen-
tam a solidariedade, a convivéncia, o
respeito ao diferente, o didlogo, etc. O
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famoso Relatorio PISA e as avaliagdes de
diagnostico das diversas unidades feder-
ativas avaliam, apenas, aspectos curric-
ulares dos alunos e alunas. Parece que
dominar as competéncias linguisticas e
matemadticas é a Uinica coisa que preocu-
pa as autoridades educativas. E dada
muita importincia ao resultado destes
relatérios e ficam preteridos relatérios
que incluem o nivel de educagdo em va-
lores dos e das jovens do nosso pais. A re-
alidade demonstra, dia a dia, a perda de
valores de nossa sociedade atual. Valores
sem os quais é muito dificil crescer como
pessoas maduras e responsaveis. Em um
centro educacional é imprescindivel for-
mar integralmente as pessoas. As comu-
nidades de aprendizagem sdo um canal
oportuno para, além de valorizar o as-
pecto curricular de cada aluno e aluna,
ter em conta também que esse menino
ou menina é uma pessoa em formagiao
e que, além de ferramentas curriculares,
devemos oferecer-lhes ferramentas para
que saibam se comportar e se defender
na complexa sociedade que nos cabe viv-
er, neste século XXI.

Os grupos interativos pretendem,
entre outros objetivos, diminuir a com-
petitividade e gerar solidariedade, e au-
mentar simultaneamente a aprendiza-
gem académica e a participagdo dos
alunos nas aulas. Os grupos interativos
estdo pensados para que os alunos pos-
sam receber uma educagido de qualidade
maxima. Para isso, ndo se trata de exclu-
ir certos alunos e alunas da sala de aula,
mas sim (ao contrdrio) de introduzir
na sala de aula os recursos necessarios
para que estes meninos e estas meninas
possam continuar sua educagdo com as
maximas expectativas.

NOSS0S VALORES NOS GRUPOS INTERATIVOS
A solidariedade, o respeito, a sinceri-
dade, o companheirismo, a aceitagdo do
diferente, sdo valores que sdo fomenta-
dos e trabalhados nos grupos interativos
de nossa comunidade de aprendizagem.
Os grupos interativos sio uma forma
de organizar a sala de aula que incide na
melhoria da convivéncia, da solidarie-
dade e da aprendizagem, mantendo sem-
pre as altas expectativas. Contribuem
para aumentar a motivagao e a autoesti-
ma, nossos alunos e alunas superam di-
ficuldades e insegurancas ao perceberem

que podem, ndo s aprender, mas tam-
bém ensinar seus colegas.

A heterogeneidade existente entre
eles serve aos educadores deste centro ed-
ucacional para estimular a formagdo em
valores, sem a qual ndo sera possivel um
verdadeiro éxito educativo. Sua dindmica
permite trabalhar também valores como
a solidariedade, o respeito a diversidade,
por um lado, e as habilidades sociais
como o trabalho em equipe, a autoestima
e inclusive as habilidades comunicativas,
por outro.

Em nossos grupos interativos sao
combinados em uma mesma atividade
os valores de tolerancia ou solidariedade
e a aprendizagem instrumental, posto
que, tanto um menino ou menina que é
ajudado como o que ajuda estdo realizan-
do uma aprendizagem, e realiza-se um
maior nimero de aprendizagens no mes-
mo tempo letivo. Aqueles que tém um
maior nivel de conhecimento intensifi-
cam sua propria aprendizagem, enquan-
to ajudam seus colegas, gragas ao esforco
que fazem para dar uma explicagéo.

NOSSO0S ALUNOS OPINAM

Os alunos do 5° ano do Ensino
Fundamental também tém suas con-
tribuicoes sobre os valores que sdo fo-
mentados através dos grupos interativos:

»  Aprendemos a trabalhar em
equipe e a aprender coisas juntos.

»  Emprestamos muitas coisas,
ajudamos aos demais, somos melhores
colegas e nos respeitamos.

»  Nos relacionamos mais entre
noés e com outros adultos, além da nossa
professora.

»  Colaboramos todos juntos para
ajudar aquele que nao entende.

»  Aumentei a confianca dos out-
ros.

»  Aprendemos muitas coisas de
outros paises de onde vém nossos cole-
gas. Trocas e enriquecimento cultural.

»  Se,asvezes, estamos bravos com
alguém, aproveitamos esses momentos
para nos aproximarmos da pessoa e solu-
cionarmos o problema dialogando.

Um aluno do 6° ano do Ensino Fun-
damental da ESO diz: “Os colegas em um
grupo interativo sio muito importantes,
ja que podem ser um exemplo a seguir.
Com eles vocé aprende companheirismo,
a respeitar seus colegas e se vocé nio en-

“0Os grupos interativos
pretendem diminuir
a competitividade,
gerar solidariedade
e aumentar a
aprendizagem
académicaea
participacao na aula”

tendeu alguma coisa, eles podem te aju-
dar. Por isso, penso que o colega em um
grupo interativo é essencial”

Como conclusdo, destacamos que
em nosso centro educacional os resulta-
dos de trabalhar em grupos interativos
contribuem para favorecer o didlogo e
a igualdade; a aumentar a autoestima de
nossos alunos permitindo mudancas de
papéis; alunos e alunas que antes precis-
avam de mais ajuda para realizar suas
atividades, agora também ensinam. Quer
dizer, hd um reconhecimento de suas
capacidades e conhecimentos. E, por al-
timo, observamos como o valor da sol-
idariedade entre culturas fomenta uma
agradavel convivéncia em nossa comu-
nidade educativa que enriquece a adap-
tagdo a realidade da sociedade de nosso
século XXI.
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VOLUNTARIADO NA ESCOLA:
CRESCENDO JUNTOS, APRENDENDO SEMPRE

JOSE IGNACIO DUFUR / SECRETARIO
DO CP JULIAN M? ESPINAL OLCOZ
(MENDIGORRIA)

A transformagio de toda escola em
uma comunidade de aprendizagem de-
manda grandes mudangas que afetam a
forma de entender sua organizagdo inter-
na. Ao mesmo tempo, apresenta as pessoas
que vivem estas mudangas, a oportunidade
de ver a realidade como um espaco de pos-
sibilidades; e as dificuldades, como uma
janela aberta ao crescimento. Deixar-se
inspirar pelos principios da aprendiza-
gem dialdgica é abrir as portas para que
os agentes sociais do entorno, em geral, e
as pessoas voluntarias, em sua maioria fa-
miliares, em particular, ultrapassem a fron-
teira do centro educacional, participem
da aprendizagem dos meninos e meninas
e se comprometam ativamente com o seu
desenvolvimento integral - académico,
psicossocial, emocional - a fim de que to-
das as pessoas aprendam mais, e que nin-
guém seja excluido da sociedade de infor-
magao. Com este objetivo, nasceu, no ano
letivo de 2009-2010, a primeira comuni-
dade de aprendizagem constituida em Na-
varra, a do CP Julidn M? Espinal Olcoz de
Mendigorria, um pequeno centro escolar
de 70 alunos.

Quando empreendemos por este
caminho, sabfamos que o que ndo fosse
feito por todos ndo nos levaria ao éxito ed-
ucativo. Implementar grupos interativos,
adentrar no mundo das tertalias dialdgi-
cas, compreender que as familias de nossos
alunos sdo fundamentais para que estes
tenham éxito na escola, exigia que opor-
tunidades de compartilhar espago e tempo
da escola, com os garotos e garotas, fossem
oferecidas aos pais, maes, avds, vizinhos e
vizinhas da regido. E o mais importante:
tudo isto era e continua sendo uma questio
de justica social, de equidade e qualidade
educativas, porque sabemos, nos diz a co-
munidade cientifica internacional, que
necessitamos de todas as pessoas, que este-
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jam vinculadas de alguma maneira com os
alunos, para aperfeicoar sua aprendizagem.
A participagdo voluntdria nasce, por
um lado, da confianga que os professores
depositam naqueles que dio o passo de vir
a escola para dinamizar os grupos interati-
vos e, por outro, do desejo dos voluntarios
de sentirem-se tteis, de aprender também
e de compartilhar a aprendizagem com os
menores. Os voluntarios e voluntarias nos
trazem a alegria de quem recupera, muitos
deles depois de tanto tempo, um espago
publico de aprendizagem. Os mais veter-
anos, geralmente, ndo trazem uma moch-
ila carregada de boas memorias escolares,
mas historias de decepgio e de pesar, quase
sempre, de oportunidades perdidas.

Em torno de 40 pessoas — a maioria
das quais sdo familiares — frequentam as-
siduamente as salas de aula de nossa esco-
la. A excitagdo e o nervosismo controlado
que acompanhavam sua presenca, nas
primeiras vezes, deram lugar a uma sere-
na emogao nos professores e a uma cum-
plicidade patente entre meninos, meninas
e voluntdrios. As trés turmas de Ensino
Fundamental I recebem periodicamente

visitas de pessoas voluntarias para realizar
os grupos interativos de Lingua Espanho-
la, Matematica ou Conhecimento do Meio.
Também os grupos de trabalho da Marato-
na de Ortografia sio animados com a es-
pléndida desenvoltura de nossos colabora-
dores mais veteranos, uma dezena de avos
e avos que a cada sexta-feira do ano letivo
vém trabalhar duro. Testemunhando esta
experiéncia, como privar nossos jovens
alunos da riqueza experiencial dos mais
velhos, do seu empenho, do cuidado com
que se dedicam para cumprir esta tarefa?
Os voluntdrios tornam-se conscientes
das dificuldades que traz o acompanham-
ento didrio de nossos alunos, cujo trabalho
se faz visivel, posto que revela-se qual é o
ambiente da classe, como se produz esse
didlogo igualitario que tantas vezes é visto
como o motor da aprendizagem. Assim,
todo o trabalho docente se torna mais
compreensivel e, em consequéncia, o re-
speito pelo trabalho do professor cresce.
Podemos dizer que ganhamos em autori-
dade, j& que nos convertemos em pessoas
que mostram como fazem seu trabalho,
tiramos o véu de uma atividade que per-
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manecia oculta atras da porta fechada da
sala de aula e, a0 mesmo tempo, damos au-
toridade a quem participa dinamizando os
grupos interativos.

Abrir a escola a participagdo é uma
medida de éxito porque fomenta a apren-
dizagem instrumental e porque permite o
encontro de geragdes, que reforca a coesdo
social, o vinculo entre as pessoas, que
comegam a conhecer-se de outra maneira
porque estio mais préximas do que antes. E
comovente escutar da boca de um de nossos
avds que é um presente vir as aulas, tanto

quanto é emocionante ser testemunha dos
didlogos que nossos alunos mantém com os
voluntarios e voluntarias, porque abrem um
espago novo de comunicagao.

Diferentes geracdes se empenham
em escutar-se, em assumir papéis distin-
tos, com naturalidade e, sobretudo, com
respeito. Porque sem esta condi¢do néio
poderiamos, nem sequer, aspirar a ser uma
auténtica comunidade de amizade, uma
comunidade de aprendizagem onde nos-
sos garotos e garotas aprendam a ser e a
sentir que todos somos diferentes, e que, ao

mesmo tempo, todos somos necessarios.
Muito necessarios. Tdo necessarios quan-
to as pessoas voluntarias que nos ensinam
com seu exemplo, com sua perseveranca e
sua entrega cada vez que percorrem nos-
sos corredores e entram nas salas de aula
que também sio as suas, e que mandam a
professores e alunos uma mensagem ini-
ludivel: querem ser participantes de um
presente que oferece uma sociedade justa
e equitativa a quem quer aprender, apren-
der sempre, aprender em todos os lugares,
aprender com todas as pessoas.

UMA ESCOLA ONDE INCLUSAO NAO E
SO UMA PALAVRA BONITA

M. ROSA VALLES/DIRETORA DA ESCOLA
DR. ALBERICH | CASAS (REUS), EM
COLABORAGAO COM A EQUIPE DOCENTE

Desde o inicio, na Escola Dr. Alberich
i Casas, entendemos que um dos aspectos
fundamentais da educagio ¢ a construgio
de valores em nossa comunidade. Anos
mais tarde, percebemos que fazer parte das
comunidades de aprendizagem foi, neste as-
pecto, o ponto fundamental que nos ajudou
e permitiu ampliar esta filosofia, ndo sé para
os alunos, mas também para as familias, viz-
inhos e vizinhas e voluntariado que fazem
parte, ja permanentemente, de nosso dia a
dia, principalmente depois de passarem pela
escola.

Definimo-nos como uma escola IN-
CLUSIVA, desde os “principios” enunciados
em nosso Projeto Educativo até cada um
dos documentos que, ano apds ano, elabora-
mos. No entanto, poderiamos ser inclusivos
somente “na palavra” e ndo “no espirito” No
nosso caso, temos orgulho de dizer que nao
¢ assim que acontece. Na pratica, ndo ha
nenhum trajeto ou espago que nossos alunos
com NEE (necessidades educativas especiais)
ndo possam acessar, nenhuma atividade que,
dentro do possivel e /ou adaptagdo, nido pos-
sam fazer, nem nenhuma saida de campo ou
excursao a qual ndo possam ir.

Na Alberich i Casas, nossa escola,
todos jogam na primeira divisdo e no time

principal, ndo temos outras divisdes; nem
segundas, nem terceiras e nem regionais. E
isso, considerando que, segundo os dados do
Departament d’Ensenyament de Catalun-
ya, nossa média, no que se refere aos alunos
com NEE, é superior a das escolas catalds. A
organizacdo dos grupos, que detalharemos
adiante, se baseia no principio de nunca sepa-
rar os alunos de acordo com suas capacidades
ou inteligéncias, conceito geralmente mal in-
terpretado pelos docentes, ja que estas se re-
sumem a lingua e & matematica, que sdo as
dreas tradicionalmente avaliadas. Nos parti-
mos da ideia de que todas as inteligéncias sao
multiplas e que todas as pessoas apresentam
algumas delas mais desenvolvidas, acredita-
mos que todos podem aprender e ensinar.
Portanto, as atividades propostas facilitam ao
maximo a interagao entre os grupos, que sio
sempre heterogéneos, e oferecem diversas
formas de aprendizagem, para que os alunos
internalizem os conhecimentos exercitando
as distintas inteligéncias. Tentamos - e ser
uma comunidade de aprendizagem nos facil-
ita muito — oferecer- lhes um bom contexto
educativo, ja que isso pode ser mais decisivo
que uma boa inteligéncia.

Os tipos de organizagdo de grupos que
usamos na escola sao:

»  Dois professores na mesma classe:
essa estratégia nos permite uma atengao mais
personalizada, pois todos permanecem em
seu grupo de referéncia, que é o grupo social
ao qual pertencem na escola. Dessa forma,

ninguém fica deslocado.

»  Desdobramentos: dividimos a
turma na metade por ordem alfabética. Isso
nos permite trabalhar dois materiais difer-
entes com menos alunos. Fazemos isso para
Experimentagio, Oficina, Inglés, Horta e In-
formdtica.

»  Grupo interativo: dividimos a tur-
ma em grupos de quatro ou cinco alunos (os
grupos variam durante o ano); cada grupo
faz uma atividade diferente com um vol-
untario ou voluntdria. Fazemos isso uma vez
por semana, em matérias como: Matematica,
Lingua, Educagdo Fisica ou Oficinas mul-
titematicas. Em alguns casos, a professora de
Educagdo Especial participa de um desses
grupos ao lado do aluno com NEE como se
fosse mais uma participante.

»  Trios: dividimos a turma em trés
grupos heterogéneos para trabalhar uma
mesma matéria em trés aspectos distintos.
Por exemplo, um terco da sala trabalha ex-
pressdo oral, outro expressdo escrita e a outra
parte linguagem através das TIC ( tecnologia
da informagio e comunicagio).

»  Grupo reduzido: grupos het-
erogéneos de trés ou quatro alunos feitos
para trabalhar aspectos muito especificos de
qualquer matéria. Utilizamos esta formagio
de maneira ocasional.

»  Atengbes individualizadas: sé uti-
lizamos esta formagio nos casos em que a
especificidade da atividade requer e para
responder as necessidades educativas muito
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especiais. Por exemplo, exercicios fonoau-
dioldgicos, tratamentos de fisioterapia ou
distdrbios graves de linguagem.

A vontade de viver em uma democra-
cia participativa, tanto no 4mbito de gestao
quanto no pedagdgico, pressupde que todas
as pessoas que participam exercem habili-
dades sociais e valores que garantem o éxito,
na medida em que internalizam e adquirem
tudo isso; e ¢ aqui, neste ponto, que a escola
deve intervir para facilitar a aprendizagem.

Ns, desde a Educacio Infantil (3 anos)
até o 6° ano do Ensino Fundamental, dedica-
mos duas sessdes semanais ou quinzenais,
dependendo do ano, a trabalhar sistemati-
camente os valores, uma por meio de valores
que enumeramos a seguir e outra por meio
de assembleias de sala.

Na Educacio Infantil aplicamos “Filoso-
fia 3/6” do Grupo IREE No ciclo inicial, “Els
meus amics, el meu jard{” do Departament
d’Ensenyament, e nos ciclos médio e superi-
or, 0 Programa de Competéncia Social “De-
cideix” de Manuel Segura e Margarita Arcas.

A assembleia nos permite cumprir
com os principios fundamentais definidos
em nosso projeto educativo e que fazem
referéncia aos valores democraticos que toda
sociedade deveria ter: respeito, tolerancia,
igualdade, inclusdo, aceitagdo da diferenca,
participacdo, responsabilidade, iniciativa,
esfor¢o e compromisso; exercitando em sala
atitudes como: escutar aos demais, esperar

sua vez de falar, de dialogar, chegar a acordos
através do consenso, comprometer-se com 0s
acordos, cumpri-los e verificar se estdo sendo
aplicados. E dificil trabalhar a fundo sem esse
espago concreto. Como disse Josep M. Puig:
“E dificil imaginar uma aula que ndo conte
com um instrumento de didlogo que permi-
ta aos alunos e professores considerar a vida
e o trabalho que realizam conjuntamente. E
dificil imaginar um projeto de educagao em
valores que ndo pense na participagio dos
alunos e professores na organizagio, conjun-
ta, de tantos aspectos da vida escolar quanto
sejam possiveis” Assim, em nossa escola, 0

projeto curricular inclui um tdpico sobre a
assembleia de classe no qual definimos o que
¢ a assembleia, as habilidades que esta per-
mite aprender, as competéncias que trabalha,
a metodologia para sua realizagdo, o papel
dos alunos, o papel do professor, o perfil ou
as qualidades que se necessita para realizar
um bom trabalho com os alunos, um ques-
tiondrio de opinifo para os alunos, mod-
elos de folhas para colher opinides e temas
ao longo da semana, o processo de escolha
do representante de classe e atividades para
trabalhar diferentes aspectos que implica o
desenvolvimento de uma assembleia.
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