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E a concepgio de aprendizagem na qual se baseiam atualmente
as pesquisas cientificas internacionais por estar vinculada ao
funcionamento da sociedade na qual vivemos.

Na sociedade da informagao, a aprendizagem depende cada vez
mais da correlagao das interagoes que a crianga e o jovem tém com
todas as pessoas de seu entorno e na multiplicidade de espagos de
aprendizagem e desenvolvimento. Nessa perspectiva, o didlogo e a
interagao sao vistos como ferramentas essenciais para a constru¢ao
de novos conhecimentos.




Ola,

Fducador

Este caderno apresenta o enfoque de Aprendizagem Dialdgica,
fundamento tedrico de uma Comunidade de Aprendizagem. Com

ele vocé poderd conhecer um pouco mais sobre a concep¢io de
aprendizagem que estd por trds deste projeto, bem como os principios
que a sustentam.

Iniciamos nossa conversa pelas principais concep¢des de aprendizagem
presentes nas escolas de hoje, com um breve comentério a respeito
dos contextos sociais em que surgiram. Em seguida, focalizamos a
concepgdo comunicativa na qual estd inserida a Aprendizagem Dialdgica,
caracterizada pela importancia de todas as intera¢des que cada aluno

e aluna estabelece com as demais pessoas que fazem parte de seu
cotidiano, ndo sé com os educadores. Destacamos nessa se¢ao as
principais teorias e autores que fundamentam a concepg¢ao comunicativa
e a Aprendizagem Dialdgica. Finalmente, abordamos o desenvolvimento
dessa teoria na prdtica, na forma de sete principios que permeiam
transversalmente o trabalho dos educadores: didlogo igualitario,
inteligéncia cultural, transformacdo, dimensao instrumental, criagdo de
sentido, solidariedade e igualdade de diferencas.

Os principos descritos aqui s3o aqueles que demonstram na prética a
concepcao da Aprendizagem Dialdgica e, portanto, estao presentes em
todas as Atuacdes Educativas de Exito.

Esperamos que este material sirva de apoio para aqueles que acreditam
que todos os meninos e meninas podem aprender mais e chegar aos
mesmos e melhores resultados.

Bom trabalho!
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Introducao

Ao longo da historia, as concepgoes sobre como se aprende
evoluiram, sempre vinculadas ao contexto social em que surgiram
e sao implantadas.

As mudangas derivadas da passagem da sociedade industrial

para a sociedade da informagao, com a possibilidade de acesso
rapido e economico a novas fontes de informagao, transformaram
os contextos em que as pessoas aprendem e influenciaram
instituicoes e diferentes ambitos da sociedade.

Infelizmente, a escola tem se mostrado resistente a essa
transformagao, e as concepgoes de aprendizagem que nao
respondem as necessidades da sociedade da informagao continuam
fazendo parte do dia a dia de muitos alunos.

A seguir, de modo sintético, percorreremos a evolugao das
concepgoes de realidade social e suas abordagens sobre como

se aprende. Para organizar essa apresentagao, foram escolhidos
aspectos comuns que serao comentados a respeito de cada
concepgao. Sao eles papel do professor; papel do aluno, ensino,
referenciais teoricos e questao colocada, destacados ao longo do
texto para facilitar comparagoes e andlises entre as diferentes teorias.
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Um panorama das concepcoes
de aprendizagem

O inicio da sociedade da
informagao pode ser marcado em
1973, quando acontece a crise

do petrdleo e o esgotamento das
fontes de producdo industrial, e se
inicia uma revolugdo tecnoldgica
global. O fator-chave para o
sucesso de instituicdes, empresas,
paises e pessoas, N0 ambito
individual, situa-se na capacidade
de acessar; selecionar e processar
informacdes diversas que estao ao
alcance de todos. O que produz
valor e crescimento € a geracdo de
um novo conhecimento a partir
do processamento de informagdes.
Assim, 0s recursos intelectuais
substituem os recursos materiais
como fatores determinantes.

4 | COMUNIDADE DE APRENDIZAGEM

CONCEPCAO OBJETIVISTA:
ENSINO TRADICIONAL

O ensino que conhecemos hoje como tradicional surgiu na sociedade
industrial e segue vigente em muitas escolas, ainda que esse modelo de
sociedade jd tenha sido superado hd algum tempo. Mesmo com tantas
mudangas sociais, muitas escolas continuam adotando uma concepcao
de aprendizagem baseada na perspectiva objetivista, de transmissao e
reproducdo de conhecimentos, descontextualizada da realidade social
dos alunos.

Papel do professor: protagonista do processo de ensino e aprendizagem, ele
€ a principal fonte de conhecimento dos estudantes e é necessédrio que seja
especialista em sua disciplina para assegurar a transmissao dos contetdos.

Ensino: aborda conteddos que sdo independentes da realidade dos
estudantes; a realidade objetiva € entendida como externa e separada
das pessoas que participam dela.

Papel do aluno: assimilar; acumular e repetir os conhecimentos, pois
acredita-se que € assim que ele aprende.

Referenciais tedricos: encontram-se primordialmente no behaviorismo,
que ndo contempla aspectos psicoldgicos e socioldgicos dos sujeitos.
Esse modelo gera e reproduz desigualdades, pois ndo leva em conta os
diferentes contextos em que os alunos estdo inseridos.

Questao colocada: na sociedade da informacdo, a figura dos especialistas
tem sido muito questionada, valorizando-se, em contrapartida, a
capacidade das pessoas de encontrar e relacionar informacdes. Como
ensinar tais capacidades dentro dessa proposta?




Frente a concepcdo objetivista e ao papel dominante do professor,
na segunda metade do século XX, surge uma nova concep¢ao da
aprendizagem baseada na ideia construtivista da realidade, ou seja, da
realidade como uma construcdo social que depende dos significados
que os sujeitos atribuem a suas experiéncias.

Papel do aluno: sua atividade mental na construcdo de novos
conhecimentos é o elemento-chave da aprendizagem. Introduz-se
a ideia de cognicao e da participagdo ativa do aluno na construcao
de sua aprendizagem. Para aprender; ele passa por uma situacdo de
desequilibrio para depois estabelecer relacdes significativas entre o
conhecimento novo e aqueles que ja possufa.

Ensino: estd voltado para os processos individuais de aprendizagem
dos estudantes.

Papel do professor: assegurar que os estudantes relacionem de forma
significativa seus conhecimentos prévios com os novos. Dessa forma,
cada aluno poderd construir um significado diferente, dependendo dos
conhecimentos que jd tem a respeito dos contetdos ensinados.

Referenciais tedricos: Piaget (1964), com sua teoria geneticista

dos estdgios do desenvolvimento, e Viygotsky (1995, 1996), que
enfatiza o papel da aprendizagem, fruto de situacdes de interagdo, no
desenvolvimento da crianca. O principal fundamento tedrico dessa
concepcdo é o conceito de aprendizagem significativa de Ausubel
(Ausubel et al,, 1989:1), que entende a aprendizagem como um
processo individual de construcdo de significado, que se dd de forma
diferente em cada estudante, considerando que cada um parte de seus
conhecimentos prévios e de uma predisposicao para aprender.

Questao colocada: ao partir daquilo que os alunos ja sabem, s3o
feitas adaptacSes reducionistas ao curriculo. Por exemplo, escolas que
ficam em bairros mais pobres, localizados em zonas de vulnerabilidade
social, teriam que reduzir seus curriculos, ja que seus alunos tém
conhecimentos prévios mais defasados que os alunos de escolas

de classe média e classe média alta. Essa adaptacao do ensino aos
conhecimentos dos alunos desrespeita o principio da igualdade de
resultados, j& que ndo se espera que todos os alunos, de todas as
escolas, cheguem aos mesmos e melhores resultados.

As aprendizagens prévias dos alunos sdao importantes para planejar e
contextualizar, mas ndo devemos utiliza-las para colocar metas distintas,
como ¢ feito em algumas ocasides.

Se fazemos assim, o ciclo de desigualdades sociais e culturais é
reforcado e, por isso, vale pensar em outros modos de ensinar que
estejam de acordo com as caracteristicas da nova sociedade da
informacdo e que almejem a transformagdo social e a igualdade de
oportunidades para todos. A transformagdo social sé serd possivel
quando as adaptacdes do curriculo para alunos com origens
sociais distintas forem encaradas como uma forma de exclusdo de
determinados setores da sociedade.
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Para a concep¢do comunicativa, situada no contexto sécio-histdrico
da sociedade da informacdo, mais importante que o acimulo de
informagdes € a maneira como estas sao processadas e incorporadas
pelo sujeito. Esse enfoque reconhece as contribui¢des das concepgcdes
anteriores, mas introduz a ideia central da interacao. E necessério

que as escolas abandonem o modelo de escola tradicional, préprio

da sociedade industrial, e busquem maneiras de ensinar baseadas no
didlogo e na participacdo de todas as pessoas da comunidade escolar.

Na concepgdo comunicativa, a realidade € entendida como uma
construcao social humana na qual os significados sao construidos nas
interagdes entre as pessoas € Nos consensos que estabelecem.

Papel do aluno: atrelado ao seu potencial para interagir com diferentes
pessoas e aprender com elas, nao sé na escola ou nos espagos
designados para a aprendizagem, mas em todos os espacos de sua vida.

Ensino: baseado no didlogo que busca a melhor aprendizagem para

todos, ou seja, que todos os alunos e alunas cheguem aos mesmos e
melhores resultados. O desenho do curriculo ndo estd vinculado ao

que os alunos sabem ou ndo sabem, mas aponta para os resultados

que se quer alcangar para todos.

Papel do professor: agente educativo que deve conduzir a
aprendizagem sem adapta¢es curriculares ou agrupamentos
excludentes baseados nos conhecimentos prévios dos estudantes. O
professor introduz dentro da aula novas situa¢des de interacdo para
conseguir os melhores resultados.

Nesse sentido, a aprendizagem acontece nas interacdes entre os
préprios alunos e entre alunos, professores, familiares e outros agentes
do contexto educativo. Dessa forma, os processos de ensino e
aprendizagem sdo ampliados enormemente, jd que se multiplicam as
interacdes e também os contextos de aprendizagem.

E também papel do professor estabelecer relacdes com o entorno

em que o aluno estd inserido, intervindo educativamente em todos

os contextos, fomentando as interconexdes entre eles e promovendo
a participacdo da comunidade ndo sé nos espacos de gestdo e
organiza¢do da escola, mas também nas situacdes de aprendizagem. A
inclusdo de todos os agentes educativos nos centros escolares ¢ uma
das atuacdes que mais éxito vem gerando para os alunos (Yeste, Lastika
& Caballero, 2013).

Referenciais tedricos (em destaque nos quadros): o CREA' tem
desenvolvido uma linha de investigagdo em torno das interacdes
dialdgicas e seus efeitos na aprendizagem. Estas transformam as
pessoas e 0s contextos, uma vez que mudam a imagem dos alunos,
dos quais geralmente se esperam resultados ruins, tanto na escola
como na comunidade.



A Aprendizagem Dialdgica prioriza as interacdes com maior presenca
de didlogos, entre pessoas o mais diversas possivel, buscando o
entendimento de todos e valorizando as intervencdes em funcido da

validade dos argumentos. Difere das interacdes de poder; nas quais
predominam relacdes de poder e o peso da estrutura social desigual.
(Aubert et al., 2008; Searle & Soler; 2004).

A concepgao comunicativa da aprendizagem é corroborada por
contribuicdes de alguns dos autores mais relevantes na drea da
educacdo — entre os quais, Vygotsky. Segundo ele, toda aprendizagem
acontece em um primeiro momento no plano social (intersubjetivo)
e, posteriormente, é apropriada pelo sujeito no plano individual
Pensamento e Linguagem. (intrasubjetivo). De forma que tudo aquilo que incorporamos como
Sdo Paulo: Martins Fontes aprendizagem, vem sempre precedido de uma interagdo, até que passa
a fazer parte do sujeito.

LEV VYGOTSKY

A Formacdo Social da Mente.

S3o Paulo: Martins Fontes.

Frente ao peso absoluto que a concepcdo construtivista atribui aos
conhecimentos prévios, o conceito de Zona de Desenvolvimento
Proximal torna-se extremamente relevante. Trata-se da distancia
existente entre o desenvolvimento real (ponto em que se encontra

o aluno) e o desenvolvimento potencial (ponto a que o aluno pode
chegar com a colaboracao de colegas mais capazes ou a ajuda de uma
pessoa adulta), e é a interacdo que contribui para o desenvolvimento

e a aprendizagem dos alunos. Ao mencionar a ajuda de um adulto,
Vygotsky nunca especificou que este devia ser o professor. Portanto,

€ preciso considerar que a pessoa adulta pode ser qualquer uma
daquelas com as quais os alunos interagem: um familiar, um morador
do bairro, um voluntdrio da universidade, etc. Para esse autor, o
processo de ensino e aprendizagem ndo acontece independentemente
do entorno sociocultural em que os alunos estdo inseridos, jd

que eles constroem o conhecimento na interacdo com todos os
elementos culturais de seu entorno. O desenvolvimento vem sempre
impulsionado pela aprendizagem e pelas interacdes estabelecidas.

E relevante apontar que Jerome Bruner, autor de referéncia
internacional da psicologia educativa, tem pesquisado ao longo de

sua trajetdria académica desde posturas tedricas mais cognitivistas

a teorias cada vez mais dialdgicas. Para o autor, a interacao € um
elemento principal da aprendizagem (Bruner, 1995), e os contextos
Atos de Significacdo. interativos tém uma importancia-chave para a aprendizagem. Bruner
S3o Paulo: Artmed. (2000) propde converter as aulas em subcomunidades de aprendizes
mutuos, onde o professor ndo tem o monopdlio do processo de
aprendizagem — seu papel é potencializar que os alunos se ajudem
mutuamente. Isso implica a transformacdo dos espacos educativos

em espacos de interacdo e didlogo entre estudantes. Bruner sugere,
ainda, que se organizem féruns nas escolas, nos quais os alunos possam
expressar suas ideias e debaté-las, por meio do didlogo, com os demais.

JEROME BRUNER

A Cultura da Educacdo.
S3o Paulo: Artmed.
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GORDON WELLS

Indagacidn Dialdgica.
Barcelona: Paidds.

PAULO FREIRE
A Sombra desta Mangueira.
Sdo Paulo: Olho D’Agua.

Pedagogia da Autonomia.
Rio de Janeiro: Paz e Terra.

Pedagogia do Oprimido.
Rio de Janeiro: Paz e Terra.

JURGEN HABERMAS

Teoria do Agir Comunicativo.
S3o Paulo: Martins Fontes.
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Gordon Wells também argumenta que o entorno escolar tem que ser
de agdo e interacdo colaborativa (Wells, 2001). Para isso, o professor
precisa mudar seu papel tradicional de transmissor de conhecimento
e passar a colaborar, dialogicamente, com os alunos e pessoas da
comunidade. Ele propde o que chama de indagacdo dialdgica, na
qual os alunos levantam uma pergunta a respeito de um assunto que
queiram aprofundar. Para ajuda-los a encontrar respostas, os espagos
escolares s3o organizados para atendé-los, disponibilizando-se todos
os recursos do entorno. A indagacdo € uma estratégia para estimular
nos estudantes a predisposi¢ao a se interessar pelas coisas, a levantar
perguntas e a tentar compreender o mundo a partir da colaboracao
mutua na busca de respostas (Wells, 2001).Trata-se de um enfoque
educativo que reconhece a relacao dialética que acontece através da
interacdo comunicativa do individuo com o entorno.

Considerado o autor mais importante da educacdo do século XX,
desenvolveu em sua obra de 1970, Pedagogia do Oprimido (2003), a
ideia da acdo dialdgica, na qual o didlogo € o processo bésico para a
aprendizagem e a transformagdo da realidade. Esse didlogo freiriano
ndao tem um formato metodoldgico especifico; consiste na construcao
de uma atitude de didlogo, que fomenta a curiosidade epistemoldgica
e a recriacdo da cultura (Freire, 1997). Para Freire, a necessidade de
didlogo faz parte da natureza humana; € um fator central na vida das
pessoas na medida em que, por meio dele, nos criamos e recriamos.
Para promover nos alunos e alunas uma aprendizagem libertadora,
criadora de cultura e critica em relacdo ao mundo, os educadores
tém que proporcionar um ambiente de didlogo, no qual se propdem
perguntas e se buscam respostas a partir da interacdo entre as pessoas
e com o mundo (Freire, 1997).

Criador daTeoria da Acdo Comunicativa, Habermas explica que a
subjetividade provém da intersubjetividade. O autor defende a ideia
de que o pensamento e a consciéncia de uma pessoa s3o fruto das
interacdes sociais que ela estabelece com os outros. A subjetividade se
constitui como produto de um processo de interiorizacdo das relacdes
sociais que acontecem no mundo externo. O pensamento subjetivo
estd intimamente relacionado com o pensamento social, intersubjetivo,
e se produz nas multiplas relagdes que temos com pessoas diferentes,
nos indmeros contextos de que participamos ao longo da vida (apud
Aubert et al,, 2008).



Como a Aprendizagem
Dialogica acontece na pratical

“A Aprendizagem Dialégica acontece nos didlogos que sdo igualitdrios, em interacoes
em que se reconhece a inteligéncia cultural de todas as pessoas, e esta orientada para

a transformacgdo do grau inicial de conhecimento e do contexto sociocultural, como meio

de alcancar o éxito de todos.A Aprendizagem Dialdgica acontece em interagbes que aumentam a
aprendizagem instrumental, favorecendo a criagdo de sentido pessoal e social, e que sdo
guiadas pelo sentimento de solidariedade, em que a igualdade e a diferencga sao valores
compativeis e mutuamente enriquecedores.” (Aubert et al., 2008:167)

Como ja foi apontado, a Aprendizagem Dialogica se situa em um
referencial tedrico que conta com a contribuicao de diferentes
areas (psicologia, sociologia, pedagogia, etc.) e enfatiza o papel da
intersubjetividade, das interagoes e do didlogo como promotores
de aprendizagem.A partir de agora, serao apresentados cada um
dos principios, seus fundamentos e um exemplo pratico.

DIALOGO IGUALITARIO

O que é O didlogo igualitario acontece sempre que se consideram as
contribuicdes de todas as pessoas que participam dele. Todos devem
ter a mesma oportunidade de falar e de ser escutado, sendo que a
forca estd na qualidade dos argumentos, no sentido do que se defende,
e ndo na posicdo hierdrquica de quem estd falando. Isso quer dizer que
todas as contribuicdes sdo vdlidas, independentemente de quem fala e
de sua funcdo, origem social, idade, sexo, etc.

Base tedrica Existem dois grandes pensadores que embasam esse
conceito: Freire e Habermas.

Segundo Freire (1997), o didlogo igualitdrio contribui para a
democratizagdo da organizagdo do centro educativo ao permitir

a participacdo de todos os membros da comunidade escolar em
igualdade de condices. Essa natureza de didlogo envolve todos que
aprendem e que ensinam (pais, familiares, voluntariado, professores,
outros profissionais, alunos), jd que todos influenciam a aprendizagem
de todos. O didlogo € um processo interativo mediado pela linguagem
e, para ser de fato dialdgico, precisa acontecer de maneira horizontal.
Para Freire, o didlogo é condi¢do para a construcdo de conhecimento,
convida a uma postura critica e envolve uma preocupagdo em conhecer o
pensamento de cada ator que participa da situacdo interativa.
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Em sua teroria da acdo comunicativa, Habermas (2001) defende que
todas as pessoas tém capacidade de linguagem e agdo para iniciar
uma relacdo interpessoal. Ele situa as relagdes humanas em dois

polos: relacdes dialdgicas e relagdes de poder. No primeiro caso,

o entendimento entre as pessoas € possivel; no segundo, nao. No
entanto, Habermas reconhece que ndo existem interacdes totalmente
dialdgicas, porque sempre se produzem relagdes de poder devido

as desigualdades existentes na estrutura social mais ampla. Por isso, é
importante ter consciéncia dessas desigualdades e buscar as condi¢des
mais adequadas para reduzir ao minimo suas influéncias nas interacdes
que acontecem dentro da comunidade escolar; especialmente entre
professores e familiares.

O didlogo a que se refere a Aprendizagem Dialdgica e que serve
para aumentar os niveis de aprendizagem de todos os alunos é
aquele que valoriza a qualidade dos argumentos e € respeitoso com

todas as pessoas, por mais diferentes que sejam quanto ao nivel
socioecondmico, ao género, a cultura, ao grau de instrucao e a idade.
Dialogar € chegar a acordos, ndo impor uma opinido.

INTELIGENCIA CULTURAL

O que é Todas as pessoas sdo sujeitos capazes de acdo e reflexdo e
possuem uma inteligéncia relacionada a cultura de seu contexto
particular A inteligéncia cultural considera o saber académico, a
prdtica e a comunicacdo para se chegar a acordos e consensos
cognitivos, éticos, estéticos e afetivos.Todas as pessoas devem
encontrar condicdes e meios para expressar sua inteligéncia
cultural em condigdes de igualdade.

Base teodrica O conceito de inteligéncia cultural vai além do de
inteligéncia académica e engloba a pluralidade das dimensdes da
interagdo humana: a inteligéncia académica, a inteligéncia prdtica, assim
como a inteligéncia comunicativa (Flecha, 1997). As habilidades prdticas
sdo aquelas que se aplicam para resolver uma situacdo concreta na
vida cotidiana, incluindo as que se aprendem observando os outros, as
que se adquirem através da propria agdo. As habilidades comunicativas
sdo aquelas usadas nos atos comunicativos para resolver problemas
que, em um primeiro momento, uma pessoa Nao seria capaz de
resolver sozinha.

Segundo Habermas e Chomsky, dois dos principais autores que
contribuem para a construcdo desse principio, todas as pessoas
possuem habilidades comunicativas inatas, sendo capazes de produzir
linguagem e gerar a¢cdes no meio em que vivem.Vygotsky (1995,
1996) também tratou do conceito de inteligéncia prética ao dizer
que as criancas aprendem fazendo. Para ele, esse tipo de inteligéncia
e a fala sd3o funcdes complementares. Scribner (1988), seguindo

o pensamento de Vygotsky, demonstrou que as pessoas adultas
realizam em suas atividades didrias operacdes cognitivas equivalentes



as desenvolvidas pelas criangas. A concepcdo de inteligéncia cultural
reconhece todas essas contribui¢Ses e valida a ideia de que todas as
pessoas, de qualquer idade, nivel educativo, social, econémico e cultural,
tém capacidade de linguagem e acdao e podem se desenvolver através
de suas interacdes. Por meio do didlogo, criamos e transformamos
significados, aprendemos comunicativamente.

O reconhecimento da inteligéncia cultural permite superar enfoques
centrados nos déficits. Implica valorizar tanto os alunos como suas
familias, especialmente as que nao tém formacao académica, e
capacidades que podem ser reconhecidas e estimuladas no contexto
escolar para enriquecer os processos de ensino e aprendizagem. A
diversidade de pessoas que participam de todos os espagos da escola
permite que os estudantes se aproximem de outras formas de ver o
mundo, enriquecendo e potencializando seu desenvolvimento.

TRANSFORMACAO

O que é Promover interagdes transformadoras que possibilitem
mudancgas nas proprias pessoas € nos contextos em que vivem.
A educacdo ndo deve restringir-se a uma acomodacao a realidade
social de cada um, mas atuar como agente transformador dessa
realidade. Quando as interagdes se baseiam no didlogo igualitario,
tornam-se ferramentas de uma grande conquista social: a superacdo
das desigualdades.

Base teodrica As Comunidades de Aprendizagem estdo voltadas para
uma educacdo transformadora. Quando a escola abre suas portas para
a comunidade e esta participa do planejamento e desenvolvimento

do projeto educativo e também da intervencdo educativa direta

(nas aulas), o contexto se transforma e aumentam os resultados de
aprendizagem e de convivéncia entre todos, dentro e fora da escola.

ParaVygotsky, a chave da aprendizagem estd nas interagcdes entre as
pessoas e delas com o meio, e com a transformacdo das interacdes

é possivel melhorar a aprendizagem e o desenvolvimento de todos
os atores que fazem parte da comunidade educativa. Mead (1973)
reforca essa ideia ao analisar as intera¢des interpessoais e perceber
que incorporamos atitudes e condutas de outras pessoas por
vdrios motivos: para nos sentir aceitos no grupo, responder as
expectativas de pessoas importantes etc. Na educagdo, meninos e
meninas incorporam a imagem que os professores e outras pessoas
influentes em sua aprendizagem tém deles, construindo assim seu
autoconceito. Quando as interacdes sdo positivas, trabalha-se com
altas expectativas em relagdo aos alunos e eles alcangam melhores
resultados; quando, no entanto, s3ao negativas, podem comprometer
toda a trajetdria escolan

Ter altas expectativas em relacdo aos estudantes faz com que os
professores, em vez de adotarem uma visdo adaptativa (de ajustar a
aprendizagem ao contexto e ao modelo de interacdo jd existente),
busquem a transformacdo do contexto e das interacdes que nele
acontecem para chegar a melhores resultados de aprendizagem para
todos os alunos.

A Aprendizagem Dialdgica
acontece por meio da utilizacao
das capacidades comunicativas.
Na sociedade da informacao,

o uso das habilidades
comunicativas permite que

o individuo participe mais
ativamente e de forma mais
critica e reflexiva da sociedade.
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Outro autor revelante nesse principio é Freire (1997), quando

afirma que somos seres de transformacao e nao de adaptacao. Essa
transformagdo € possivel através de um processo dialdgico igualitdrio
entre pessoas que querem mudar a situagdo de desigualdade que
vivemos. Assim, a aprendizagem entendida como agao transformadora
é aquela que transforma as dificuldades em possibilidades.

CRIACAO DE SENTIDO

O que é Significa possibilitar um tipo de aprendizagem que parta da
interacdo e das demandas e necessidades das préprias pessoas. Quando
a escola respeita as individualidades de seus alunos, garantindo o seu
sucesso na aprendizagem, o estudante finalmente vé sentido naquilo que
estd aprendendo. Fomentar a criacdo de sentido melhora visivelmente a
confianga e o empenho dos alunos na busca de suas realizagdes pessoais
e coletivas.

Base tedrica Um dos maiores problemas nas escolas atuais € a
desmotivacao de muitos estudantes, que ndo encontram sentido para
participar das aulas.

Esse problema j4 foi identificado e debatido por muitos autores.
Freire (2003), por exemplo, reconhece que o ensino € distanciado das
experiéncias que os alunos vivem fora da escola; os professores criam
um ambiente hostil e ndo se interessam pelo que meninos e meninas
vivenciam. Os alunos ndo veem sentido na organizacao das aulas, nos
conteldos, nas relagdes humanas que estabelecem porgue seus saberes,
sua cultura, sua forma de se comunicar e se comportar n3o sdo levados
em conta. De que forma se pode recuperar o sentido da aprendizagem?

L]
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O sentido se constrdi quando as contribuicdes e diferencas culturais
sdo tratadas de modo igualitdrio e o aluno sente que a escola valoriza
sua prépria identidade. Potencializar a aprendizagem instrumental
também ajuda na criacdo de sentido, pois ajuda os estudantes a
reconhecer que estao aprendendo conteldos importantes. Ao atribuir
mais sentido ao que estdo aprendendo, eles ampliam suas interacdes,
tornando o clima da escola mais favordvel as aprendizagens.

SOLIDARIEDADE

O que é Criacdo de situagdes de aprendizagem que privilegiem
relacdes horizontais, de igualdade, equilibradas e justas. Para superar

o abandono escolar e a exclusdo social € preciso contar com préticas
educativas democrdticas, das quais todos devem participar. E isso
envolve também o entorno da escola. Quando toda a comunidade
estd envolvida solidariamente num mesmo projeto, fica muito mais facil
transformar as dificuldades em possibilidades, melhorando assim as
condi¢Ges culturais e sociais de todas as pessoas.

Base tedrica Todo projeto educativo que pretende ser igualitario tem
que estar embasado na solidariedade. Se a Aprendizagem Dialdgica
pretende a superacdo das desigualdades sociais, a solidariedade deve ser
um de seus elementos principais. O didlogo que acontece com toda a
comunidade educativa, em relagdes horizontais € em todos os espacos

e situagdes da escola, contribui para interagdes mais soliddrias. O ensino
soliddrio sé € possivel se os atores envolvidos sao pessoas que se relacionam
movidas ndo por interesses pessoais ou corporativos, mas por aquilo que
beneficia a educacdo e cria condicSes para que todos os estudantes cheguem
aos mesmos resuftados.

Esse principio deve ser vivido pelos alunos e permear o trabalho deles,
como, por exemplo, nos Grupos Interativos” e na Biblioteca Tutorada’.

Ser soliddrio n3o significa, simplesmente, querer que todas as pessoas
tenham as mesmas oportunidades; mais do que isso, € exigir os
mesmos direitos para todos e agir em favor disso quando n3o acontece.

Na Comunidade de Aprendizagem, as pessoas trabalham
conjuntamente na busca do mesmo objetivo: conseguir a melhor
educagdo para todos. O valor da solidariedade implica uma
educacdo igualitdria que ofereca as mesmas oportunidades: no
lugar da competitividade, entra a colaboracao; e no da imposicdo, o
consenso mutuo.

DIMENSAO INSTRUMENTAL

O que é O acesso ao conhecimento instrumental, advindo da ciéncia
e da escolaridade, € essencial para operar transformacdes e agir

no mundo atual. Quando falamos de dimensdo instrumental, nos
referimos a aprendizagem daqueles instrumentos fundamentais, como
o didlogo e a reflexdo, e de conteldos e habilidades escolares essenciais
para a inclusdo na sociedade atual.

Na sociedade de hoje, hd

cada vez mais possibilidade de
escolher como se quer viver,
tanto no trabalho como na

vida pessoal (Beck, 2008). Essa
pluralidade de op¢des exige uma
reflexdo maior dos sujeitos, de
forma que o didlogo e a reflexao
tém sido mais importantes que
a autoridade, substituindo as
relacdes de poder por relagdes
dialdgicas na tomada de decisdes.
A individualizacao também é
outro efeito do aumento de
opcdes. A sensacao que temos

é que nada mais € seguro e

dura para a vida toda; sé o que
permanece sao os investimentos
que fazemos em nds mesmos.
Para que a escola faca sentido
aos alunos é importante que as
novas caracterfisticas da sociedade
sejam levadas em conta, que o
didlogo e a reflexao estejam no
centro da aprendizagem.

é CONSULTE
2. Caderno Grupos
Interativos

3. Caderno Biblioteca
Tutorada
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Diferentes estudos sobre
trajetdrias escolares de pessoas
em risco de exclusao social e que
sofrem maiores desigualdades
mostram que a escola pela

qual passaram foi muito pouco
competente no que se refere

a dimensdo instrumental

da aprendizagem.
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Base teodrica Com base nas teorias do déficit, durante muito tempo
tém-se reforcado préticas escolares que, ao invés de oferecer um
curriculo instrumental estabelecido, optam pelo chamado “curriculo
da felicidade” para meninos e meninas em situacdo de vulnerabilidade
social. O discurso de defesa é de que, por encontrarem-se em tal
situacdo, esses alunos precisam aprender habitos de higiene, suprir suas
necessidades basicas, receber afeto e melhorar seu comportamento
para sé depois se ocuparem da matemdtica, por exemplo. Assim,

a escola se dedica a ensinar essas dimensdes, deixando de lado a
dimensado instrumental. O que a realidade nos mostra é que os
estudantes que moram em bairros desfavorecidos sdo os que mais
precisam de uma boa prepara¢do académica, que enfatize a dimensao
instrumental da aprendizagem, para que possam superar a exclusao
social e diminuir o risco de permanecerem nessa condicao.

A Aprendizagem Dialdgica supera a oposicao entre a dimensdo
humanista e a dimensdo instrumental da educacdo, investindo no
curriculo da competéncia e do esforco e utilizando todos os mecanismos
necessarios para que chegue a todos os alunos, e especialmente aqueles
que mais necessitam.

E importante que todos os alunos saiam da escola preparados para
se inserirem na sociedade da informacdo, e para isso a dimensao
instrumental da aprendizagem € fundamental. A comunidade cientifica
internacional tem destacado a importancia do dmbito instrumental da
aprendizagem para a superacao das desigualdades sociais e educativas
(Apple & Beane, 1997; Ladson-Billings, 1995). Devemos nos preocupar
com as dimensdes humanista e instrumental ao mesmo tempo,
reforcando-as mutuamente. Nas Comunidades de Aprendizagem, esse
principio se traduz em potencializar a aprendizagem instrumental, em
todos os espacos, a partir do lema: a aprendizagem que queremos para
nossos filhos estd ao alcance de todos.

Vdrios autores contribuiram para a fundamentacao desse principio. Para
Freire (1997), existe um interesse universal pelo conhecimento, que ele
chama de curiosidade epistemoldgica; todas as pessoas sdo capazes falan,
ouwvir, explicar; compreender; aprender; etc.Wells (2001) fala da atitude
de questionar o conhecimento através do didlogo.Vygotsky (1996)

diz que todas as pessoas tém a capacidade de utilizar o contexto de
forma instrumental, como uma ferramenta para transformar sua propria
psicologia e o curso de seu desenvolvimento. A escola € uma ferramenta
cultural que foi criada com a funcdo de transmitir o conhecimento
acumulado por geracOes anteriores e favorecer a transformacao

pessoal e social.

IGUALDADE DE DIFERENCAS

O que é Para além da igualdade homogeneizadora e da defesa

da diversidade que ndo leva em conta a equidade, a igualdade de
diferencas € a igualdade real, na qual todas as pessoas tm o mesmo
direito de ser e de viver de forma diferente e, a0 mesmo tempo, ser
tratadas com respeito e dignidade.



Base teorica Para introduzir a fundamentacdo desse principio, mais
uma vez recorremos a Paulo Freire. Como destaca o autor (1997), ndo
serd possivel conceber as diferencas de maneira tolerante e igualitdria
enquanto estas estiverem associadas a ideia de que uma cultura é
superior a outra. No ambito educativo, nenhuma relacao intercultural
balizada em crencas racistas melhorard a aprendizagem dos alunos em
relacdo a convivéncia; na verdade, terd o efeito contrdrio, de aumentar
os conflitos e o fracasso escolar;, especialmente para os alunos vistos
culturalmente como inferiores.

A melhor forma de acabar com os preconceitos racistas na escola
é criar nas aulas situagdes de interacdo entre pessoas de culturas
diferentes, em espacos de didlogo igualitdrio que promovam a
aprendizagem de todos.

Nossas escolas sao o reflexo de uma sociedade diversa e plural.

O grande desafio é entender que ndo basta apenas reconhecer

as diferencas para ter uma educagdo igualitdria. Para oferecer

uma educacao melhor, € necessdrio que todas as pessoas,
independentemente de sua origem, cultura, crenca, etc., estejam
incluidas e que suas vozes sejam levadas em consideragado. Portanto,
ndo almejamos a igualdade que homogeneiza a diversidade desigual,
mas a que proporciona os mesmos resuttados a todos, a despeito das
diferencas sociais e culturais.

Guiar-se por objetivos igualitdrios € a via para alcancar uma educacdo
democrdtica e maior coesdo social.

As Comunidades de Arendizaem'

reconhecem as diferencas, mas
garantem a todos o didlogo
igualitdrio, embasado na premissa
de que a validade estd nos
argumentos € nao no status

social de quem fala. Nesse
sentido, a diversidade resulta

em um elemento de riqueza
cultural, humana e académica que
beneficia todas as pessoas que
dele participam.

é CONSULTE
|. Caderno Comunidade
de Aprendizagem
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[delas
para guardar

Esta Ultima secao do caderno apresenta uma sintese do que foi abordado até aqui.

Principios da Aprendizagem Dialogica

I. Didlogo igualitario: a forca estd nos argumentos e ndo na hierarquia

de quem fala. E escutar com respeito e falar com sinceridade.

2. Inteligéncia cultural: abrange o saber académico, prético e de

comunicacao; todas as pessoas tém capacidade de acdo e reflexao.

3. Transformagao: educacdo como agente transformador da realidade

por meio das interagoes.

4. Criagao de sentido: aprendizagem que parte da interacio e das

demandas e necessidades das préprias pessoas.

5. Solidariedade: envolvimento soliddrio de todas as pessoas da

comunidade no projeto educativo da escola.

6. Dimensao instrumental: aprendizagem dos instrumentos

fundamentais para a inclusdo na sociedade atual.

7. Igualdade de diferengas: a mesma oportunidade para todas as pessoas.
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